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I. CADASTRO DO PROPONENTE

Proponente: Instituto Ténis

CNPJ: 05.206.043/0001-41

E-mail: cristiano@institutotenis.org.br

Endereco: Rua Mari, 100. Jardim Califérnia, Barueri

Telefone(DDD): (11)4152-3159

Nome do Titular ou Responsavel Legal do Proponente: Cristiano Moysés Borrelli

IL. IDENTIFICACAO DO PROJETO

N° SLIE: 1611400-09 | N° Processo: 58000.010214/2016-40

Titulo: Ano VI - Competi¢des Equipe de Treinamento do Instituto Ténis

Manifestacio Desportiva: Rendimento

Modalidade(s) do projeto:

Ténis

Local (is) de execucio do projeto:

Instituto Ténis

Rua Mari, 100. Jardim Califérnia
Barueri - 06409-020 CEP
Telefone: +55 11 99890-5395

III. PERIODO DE EXECUCAO PREVISTO

Duragfo: 10 meses

Periodo de realizacio (em caso de eventos):

IV. BREVE DESCRICAO DO PUBLICO BENEFICIARIO

Piblico Alvo

Qtd: 0 - Criangas - (0 a 12 anos).

Qtd: 13 - Adolescentes - (10 a 18 anos).

Qtd: 3 - Adultos - (18 a 59 anos).

Qtd: 0 - Idosos - (a partir de 60 anos).

Qtd: 0 - Portadores de necessidades especiais.

Beneficiario Direto: 16 atletas

Beneficiario Indireto: 0

Total de Beneficidrio(s): 16 atletas

Apresentamos o presente PLANO DE TRABALHO ATUALIZADO conforme a
aprovacgdo da Comissdo Técnica da Lei de Incentivo ao Esporte, para efeito dos beneficios
de que tratam a Lei n® 11.438/06 e o Decreto n° 6.180/07.

Lo al/\dyaiaﬁueri, 15 de junho de 2018.
M{CWD Q// 0
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Assinatura do Titular ou Responsavel Legal do Proponente

V. OBJETIVOS - Citar o OBJETO do projeto, com as devidas adequacées aos
recursos captados. As alteracdes nio podem modificar o objeto, apenas adequi-lo a
nova_realidade. Caso nfo haja alteracdes, repetir o objeto, de acordo com o projeto
aprovado pela Comissdo Técnica.

Custear a participagdo em competi¢cdes dos atletas do Instituto Ténis

VI. METODOLOGIA - De acordo com a nova realidade dos recursos captados,
descrever e detalhar o desenvolvimento, execucéo e a metodologia aplicada em todas as
atividades do projeto. Apresentar as fases de execucfio do projeto, constando cronograma
de atividades com periodos de cada agéo. Grade horaria, constando modalidades, n° de
turmas, quantitativo de beneficiarios por turma, frequéncia semanal, de acordo com turnos
e faixas etarias. Quadro de horario dos profissionais com frequéncia semanal, detalhando as
atribui¢des de cada um. Apresentar os respectivos calendarios dos eventos a participar ou a
executar, especificando datas e duragdo dos mesmos. Apresentar o critério de selecdo dos
participantes e dos profissionais envolvidos. No caso de apresentagdo de quadros ou
planilhas explicativas, anexar ao projeto impresso a ser enviado ao Ministério do Esporte.)

1. Histérico do Proponente
2. Resumo do Projeto
3. Informagdes Adicionais

1. Histdrico do Proponente

Proponente do presente projeto, o Instituto Ténis (IT) foi criado em junho de 2002 com a
intengdo de auxiliar jovens talentos brasileiros que buscavam alcangar o profissionalismo.

Com sua sede administrativa localizada em Sdo Paulo, o Instituto Ténis apoia atletas
masculinos e femininos nas categorias infanto-juvenil, juvenil e adulto, entre os melhores
do pais. Fizeram parte do Instituto tenistas como Teliana Pereira, atual atleta nimero um do
pais que, em julho de 2013 alcangou a 100* posi¢do no ranking mundial da WTA (feito que
ndo era obtido por tenistas brasileiras ha mais de 23 anos) e José Pereira Jr., melhor jogador
do continente aos 18 anos, em 2008. Atualmente temos alguns dos melhores juvenis
brasileiros nas suas respectivas idades como Igor Gimenez, Thaisa Pedretti, Jodo Lucas
Reis, Bruno Pessoa e Matheus Almeida.

Os atletas de competi¢gdes conseguem alcancar um elevado nivel tatico e técnico em suas
academias, mas precisam dar prosseguimento em suas carreiras para ndo estagnarem. O
nosso foco principal é auxiliar justamente nesta fase, pois séo atletas que obtiveram relativo
destaque, tornando-se promessas no cendrio nacional sem deixar de lado atletas mais
novos, que passaram a integrar o plano de treinamento do Instituto nos anos mais recentes.
Para se formar um atleta de alto rendimento, faz-se necessario estabelecer condigdes
técnicas, estruturais e sociais para que se possa ndo sé identificar um talento no esporte,
como, também, permitir que aquele talento seja devidamente desenvolvido e preparado
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Assim, torna-se fundamental o investimento e o trabalho, além do suporte para esses
atletas, de maneira a desenvolver equipes com boas perspectivas de resultados efetivos em
nivel nacional e internacional.

Sobre a capacidade de execugdo do presente projeto, cabe dizer que o Instituto Ténis ja
realizou ou tem execug#o os seguintes projetos na Lei de Incentivo:

- Competi¢des Equipe de Treinamento do Instituto Ténis (nimero de processo:
58701.000176/2012-96 e SLIE 1203928-44), ja executado;

- Ano II — Competi¢des Equipe de Treinamento do Instituto Ténis (nimero de processo:
58701.004870/2012-82 ¢ SLIE 1205057-11), j& executado;

- Ano III — Competigdes Equipe de Treinamento do Instituto Ténis (nimero de processo:
58701.001941/2013-76 ¢ SLIE 1306286-70), ja executado;

- Ano IV — Competi¢es Equipe de Treinamento do Instituto Ténis (nimero de processo:
58701.002660/2014-11 e SLIE 1408362-09), em execugéo;

- Ano V — Competi¢des Equipe de Treinamento do Instituto Ténis (niimero de processo:
58701.002905/2015-91 e SLIE 1509780-30), em execugéo

- Equipe de Treinamento do Instituto Ténis (nimero do processo: 58701.001349/2009-98 ¢
SLIE: 0902336-46). Trata-se do primeiro ano do projeto que estamos solicitando a
continuidade. J4 executado.

— Equipe de Treinamento do Instituto Ténis (nimero do processo: 58701.002724/2011-31 e
SLIE: 1102830-07). Trata-se do segundo ano do projeto que estamos solicitando a
continuidade. Ja executado.

- Ano III — Equipe de Treinamento do Instituto Ténis (nimero do processo:
58701.002152/2013-52 e SLIE: 1306480-00). Ja executado.

- Ano IV — Equipe de Treinamento do Instituto Ténis (nimero do processo:
58701.001787/2014-13 e SLIE: 1408067-25), em execugdo.

- Ano V - Equipe de Treinamento do Instituto Ténis (nimero do processo:
58701.002747/2015-70 e SLIE 1509686-63), em execugo.

2. Resumo do Projeto

O presente projeto propde dar continuidade aos projetos Competigdes Equipe de
Treinamento do Instituto Ténis (nimero de processo: 58701.000176/2012-96 e SLIE
1203928-44), ja executado, e aos seus complementares, Ano II — Competi¢des Equipe de
Treinamento do Instituto Ténis (nimero de processo: 58701.004870/2012-82 ¢ SLIE
1205057-11), ja executado e Ano IlII — Competi¢des Equipe de Treinamento do Instituto
Ténis (nimero de processo: 58701.001941/2013-76 e SLIE 1306286-70), em execugdo e
Ano IV — Competi¢des Equipe de Treinamento do Instituto Ténis (niimero de processo:
58701.002660/2014-11¢ SLIE 1408362-09), Ano V — Competi¢des Equipe de Treinamento
do Instituto Ténis (nimero de processo: 58701.002905/2015-91 e SLIE 1509780-30), em
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execucdo;

Vale ressaltar que todos esses projetos visam complementar os projetos Equipe de
Treinamento do Instituto Ténis (nimero do processo: 58701.002724/2011-31 e SLIE:
1102830-07), ja executado, seu complementar Ano III — Equipe de Treinamento do
Instituto Ténis (nimero de processo: 58701.002152/2013-52 e SLIE: 1306480-00), ja
executado e Ano IV — Equipe de Treinamento do Instituto Ténis (nimero de processo:
58701.001787/2014-13 e SLIE: 1408067-25), Ano V — Equipe de Treinamento do Instituto
Ténis (nimero do processo: 58701.002747/2015-70 e SLIE 1509686-63), em execugdo;

_Publico Beneficidrio

Dentre os atletas selecionados para a Equipe de Treinamento do Instituto Ténis, também
financiada pela Lei de Incentivo ao Esporte, serdo abertas 16 vagas para os que estiverem
mais aptos a disputarem competi¢des. Informamos que estes 16 atletas ndo serdo
necessariamente os mesmos ao longo do periodo de execugdo do projeto, uma vez que
poderdo existir alteragdes baseadas em critérios de selegio estipulados pelo Instituto Ténis,
tais como ranking e avaliagdes técnicas e multidisciplinares (preparagdo fisica,
nutricionista, psic6logo), que servem para andlise do perfil do atleta. Ressaltamos que o
Instituto também leva em consideragdo critérios mais subjetivos como comprometimento,
dedicagdo, bom desempenho académico e valores éticos adequados.

Além disso podera ocorrer troca de atleta ao longo da execugéio do projeto por motivo de
desisténcia, seja partindo do préprio jogador ou desligamento por parte do Instituto ténis
(caso ele apresente um comportamento inadequado).

E importante ressaltar que foi necessario realizar uma redugio no niimero de atletas
beneficidrios das viagens para conseguir enquadrar o total do ajuste ao valor disponivel e,
como se trata de um projeto de rendimento, beneficiaremos atletas que tiverem mais aptos
as viagens. Além disso, como o projeto precisa que um responsavel acompanhe as viagens
dos atletas menores de idade, o projeto sempre custeara as despesas dessas acompanhantes.

O projeto poderd oferecer aos atletas selecionados a estrutura necessaria para participagdo
em competi¢oes. Entende-se como isso:

1) Transporte para as competicdes;
2) Diarias de alimentacéo;
3) Diarias de hospedagem.

Devido a captagdo reduzida do projeto, é necessario fazer ajustes durante as viagens,
conforme as planilhas em anexo.

Além disso, o projeto propde a contratagfio de 1 Supervisor Técnico, responsdveis por toda
a parte técnica relacionada ao projeto, além da logistica ligada as viagens e relatérios das
competigdes disputadas.

As viagens deverfio ser acompanhadas por pelo menos uma pessoa, seja ela um dos
Supervisores Técnicos do Instituto ou alguma outra pessoa vinculada ao Instituto Ténis.
Ressaltamos que no caso de menores de idade, sempre serd necessdria a autorizagdo dos
pais, conforme formuldrio apresentado em anexo.

No caso das viagens para participagdo em competigdes internacionais, de acordo com a
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INFRAERO, os documentos abaixo sdo necessarios aos atletas:

Passaporte, dentro do prazo de validade e com o devido visto (caso necessario), também
dentro da validade;

Se menor de 18 anos, autorizagdo de viagem, em duas vias, assinadas pelos pais e com
firma reconhecida por autenticidade (modelo em anexo);

RG original;

Caso o atleta seja usudrio de medicamentos restritos, ter em méos a receita médica dos
mesmos.

METODOLOGIA

O projeto prevé que os atletas escolhidos disputem competi¢des durante o ano. Esses
torneios serdo escolhidos pelos membros da comissdo técnica conforme o planejamento de
carreira de cada um dos atletas. Isso depende do momento de desenvolvimento e
maturidade de cada um dos tenistas, mas todos estdo aptos a disputarem torneios.

Algumas competi¢des podem depender de ranking. Na grande maioria delas, os atletas do
projeto, caso ndo entrem diretamente na chave principal, acabam disputando o Qualifying
(etapa preliminar classificatria). E importante ressaltar que o calendario de competigdes
do Instituto Ténis ndo é engessado, isto é, o torneio escolhido para o més de margo de
2017, por exemplo, pode ndo ser disputado, ou ser substituido por outro, dependendo de
fatores como o desempenho do atleta, contusdes, entre outros.

De maneira a facilitar tanto a analise do Ministério, quanto a execugdo, os campeonatos
foram categorizados da seguinte maneira:

. Torneio Adulto ITF (Federagdo Internacional de Ténis) — Torneios com base nos
Calendérios ITF Adulto 2016 (nos casos das competi¢des da América do Sul) e dos
Calendarios Europeus, Sul-americanos e Norte-americano de 2016.

. Torneio Juniores ITF — Torneios com base nos Calendérios ITF Janior 2016
(Europa, Asia, Oceania, América do Norte e Central) e COSAT 2016.

. Torneio COSAT (Confederagdo Sulamericana de Ténis) — Torneios com base nos
Calendarios COSAT 2016.

. Torneio Internacional para Menores — Torneios com base no Calendario Europeu
Sub 12 e sub 14 2016, no Calendario ITF 2016 Junior (América do Norte e Central) e em
anuncios oficiais torneios especificos.

. Circuito Nacional CBT (Confederagéo Brasileira de Ténis) — Torneios com base nos
Calendarios CBT 2016.
. Campeonato Brasileiro — Torneios com base no Calendario CBT 2016.

Todos os calendarios citados acima estarfio anexados ao presente projeto. E importante
reforgar que podera haver alteragdes nessas competigdes.

3. Informagdes Adicionais

O Artigo 5° do Decreto 6.180/2007 diz o seguinte:

Art. 5° E vedada a utilizagio dos recursos oriundos dos incentivos previstos no art. 1o para
o pagamento de remuneragdo de atletas profissionais, nos termos da Lei no 9.615, de 24 de

margo de 1998, em qualquer modalidade desportiva.
§ 1° Considera-se remuneracio, para os efeitos deste Decreto, a definigdo constante dos
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arts. 457 e 458 da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452,
de 1o de maio de 1943.

§ 2° E vedada, ainda, a utilizagio dos recursos de que trata o caput para o pagamento de
quaisquer despesas relativas a manutengdo e organizagdo de equipes desportivas ou
paradesportivas profissionais de alto rendimento, nos termos do inciso I do paragrafo tnico
do art. 30 da Lei no 9.615, de 1998, ou de competigdes profissionais, nos termos do
paragrafo tnico do art. 26 daquela Lei.

Desta forma, declaramos que o presente projeto nfo beneficia ou remunera nenhum atleta
profissional, de acordo com a legislagéo vigente, e nem prevé a realizagdo de competi¢oes
profissionais e/ou pagamento de quaisquer despesas relativas a manutenc@o e organizagéo
de equipes desportivas ou paradesportivas profissionais de alto rendimento.

Informamos, também, que o selo da Lei de Incentivo ao Esporte, das Logomarcas do
Ministério do Esporte, do Governo Federal e a Bandeira Nacional serdo expostos nas
placas de fundo e lateral de quadra do centro de treinamento dos atletas, assim como esta
sendo feito no projeto atualmente em execugdo (Ano V — Equipe de Treinamento do
Instituto Ténis (niimero do processo: 58701.002747/2015-70 e SLIE 1509686-63), em
execucgdo; Além disso, o Instituto colocara essas logomarcas no seu website.

Observagdo:

a) Informamos que ndo havera nenhuma outra fonte de receita para o presente projeto
advinda de cobranga de taxas de inscri¢do, ingressos, mensalidade, comercializagdo de
espaco publicitario, etc.

b) Informamos que o material permanente, em caso de dissolugdo do Instituto sera
destinado a outra associagdo sem fins lucrativos com o objetivos semelhantes.

Ao final do projeto, os materiais adquiridos continuardo em posse do Instituto para que
sejam utilizados com o mesmo fim nas suas atividades.

VII. METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS (Apresentar as metas de
qualidade — quais os resultados e beneficios a serem alcangados, mensurdveis ndo
numericamente — e as metas de quantidade — mensuraveis numericamente —, ambas com
respectivos indicadores — de que forma as metas serfio aferidas — de acordo com os
objetivos propostos).

Metas Qualitativas:

1) Contribuir para a formagéo de uma nova geragéo de atletas.

Indicadores: Obter resultados expressivos nas competi¢des em que os atletas vierem a
participar.

Instrumento de verificagdo: Relatorio semestral dos técnicos avaliando a evolugdo técnica
dos atletas;

2) Inserir novos atletas brasileiros entre os melhores jogadores do mundo na modalidade

Indicador: Ranking internacional dos atletas do projeto
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Mensuragéo: Avaliar, através de relatérios periddicos, a evolugéio no ranking internacional
Jjuvenil e profissional dos atletas ao longo do ano de competi¢des, comparando os
resultados com anos anteriores.

Metas Quantitativas:
1) Melhorar o ranking de 25% dos atletas que participaram de competi¢des internacionais

Indicador: Classificagdo do ranking dos atletas no inicio do projeto e durante a execucéo do
projeto

Instrumento de verificagdo: Ranking internacional das categorias dos atletas
2) Alcangar em 25% dos torneios disputados as semifinais do torneio
Indicador: Quantidade de semifinais obtidas

Instrumento de verificagfo: Apurar a quantidade de semifinais obtidas pelos atletas do
projeto ao longo do ano de competig@o.

VIII. DESCRICAO DAS ACOES: Devera ser mantida a mesma numeragdo de agdes e
itens, conforme plano de trabalho aprovado, porém, os itens que sofreram modificagdes,
devido a parcialidade de captagdo, deverdo ser descritos explicando como serdo
desenvolvidos. Itens excluidos deverfio constar, com a observagéo de “excluidos”.

Atividade Fim:
1. Transporte/locomog¢iio

Transporte Competigdes América do Norte Custeio de transporte para competigdes
realizadas na América do Norte, conforme detalhado na memoria de célculo anexa. Valor
de referéncia = Média de trés cotagdes de passagens aéreas obtidas para os trechos das
competicdes realizadas na América do Norte previstas no calendério.

Transporte Competigdes América Latina  Custeio de transporte para competigdes
realizadas na América Latina, conforme detalhado na memoria de célculo anexa. Valor de
referéncia = Média de trés cotagdes de passagens aéreas obtidas para os trechos das
competigdes realizadas na América Latina previstas no calendario.

Transporte Competi¢des Brasil Custeio de transporte para competi¢Oes realizadas no
Brasil, conforme detalhado na meméria de célculo anexa. Valor de referéncia = Média de
trés cotagdes de passagens aéreas obtidas para os trechos das competigGes realizadas no
Brasil previstas no calendario.

Transporte Competicdes Europa Custeio de transporte (ida e volta para Brasil,)para
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competi¢des realizadas na Europa, conforme detalhado na memoria de célculo anexa. Valor
de referéncia = Média de trés cotagdes de passagens aéreas obtidas para os trechos das
competi¢des realizadas na Europa previstas no calendério.

Transporte Competi¢des Europa (trechos internos) Custeio de transporte interno para
competi¢Oes realizadas na Europa, conforme detalhado na memoria de célculo anexa. Valor
de referéncia = Média de trés cotagbes de passagens aéreas obtidas para os trechos das
competicdes realizadas na Europa previstas no calendario.

Transporte Competi¢des Oceania  Custeio de transporte para competi¢es realizadas na
Oceania, conforme detalhado na meméria de calculo anexa. Valor de referéncia = Média de
trés cotagbes de passagens aéreas obtidas para os trechos das competi¢des realizadas na
Oceania previstas no calendario.

2. Hospedagem/Alimentacgio

Diarias de Alimentagdo América do Norte Custeio de diarias de alimentagdo para
competi¢Bes realizadas na América do Norte, conforme memoria de célculo anexa. Valor
de referéncia = US$ 90,00, conforme tabela de diarias do Comité Olimpico Brasileiro. Pela
cotagio do Délar no momento da elaboragdo (R$ 3,53), o valor unitario do item fica R$
317,70. Diminuimos o valor unitario devido a restri¢fo financeira do projeto.

Diérias de Alimentagdo América Latina ~ Custeio de didrias de alimentagdo para
competi¢des realizadas na América Latina, conforme memoria de célculo anexa. Valor de
referéncia = US$ 90,00, conforme tabela de diarias do Comité Olimpico Brasileiro. Pela
cotagdio do Délar no momento da elaboragdo (R$ 3,75), o valor unitério do item fica R$
317,70. Diminuimos o valor unitario devido a restri¢do financeira do projeto.

Diérias de Alimentag&o Brasil Custeio de didrias de alimentagdo para competi¢es
realizadas no Brasil, conforme memoria de célculo anexa. Valor de referéncia = R$ 90,00,
conforme tabela de diarias do Comité Olimpico Brasileiro.

Diarias de Alimentagdo Europa Custeio de diarias de alimentagdo para competi¢des
realizadas na Europa, conforme memoria de céalculo anexa. Valor de referéncia = EUR
90,00, conforme tabela de didrias do Comité Olimpico Brasileiro. Pela cotagdo do Euro no
momento da elaboragdo (R$ 3,96), o valor unitario do item fica R$ 356,40. Diminuimos o
valor unitario devido a restrigdo financeira do projeto.

Didrias de Alimentagfio Oceania  Custeio de diarias de alimentagfio para competi¢des
realizadas na Oceania, conforme memodria de calculo anexa. Valor de referéncia = US$
90,00, conforme tabela de didrias do Comité Olimpico Brasileiro. Pela cotagdo do Délar no
momento da elaborag¢do (R$ 3,75), o valor unitério do item fica R$ 317,70. Diminuimos o
valor unitério devido a restri¢do financeira do projeto.

Didrias de Hospedagem América do Norte Custeio de diarias de hospedagem para
competigdes realizadas na América do Norte, conforme memoria de célculo anexa. Valor
de referéncia = de acordo com a Tabela de viagens divulgada pelo Comité Olimpico
Brasileiro, o incremento de hospedagem nos valores de dirias de viagem no exterior € de
US$ 200,00 (R$ 706,00 na cotagdo atual do délar). O Instituto decidiu por um valor menor
e considerou um valor de USD 140 (R$ 494,20) para esse item

Disrias de Hospedagem América Latina  Custeio de didrias de hospedagem para
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competigdes realizadas na América do Norte, conforme memoria de célculo anexa. Valor
de referéncia = de acordo com a Tabela de viagens divulgada pelo Comité Olimpico
Brasileiro, o incremento de hospedagem nos valores de didrias de viagem no exterior € de
US$ 200,00 (R$ 706,00 na cotagdo atual do ddlar). O Instituto decidiu por um valor menor
e considerou um valor de USD 140 (R$ 494,20) para esse item. Diminuimos o valor
unitario devido a restri¢do financeira do projeto.

Diarias de Hospedagem Brasil Custeio de didrias de hospedagem para competicdes
realizadas no Brasil, conforme memoria de calculo anexa. De acordo com a pesquisa de
pregos de hospedagem em todo Brasil, o prego médio da Diaria é de RS 285, ja o Instituto
considerou um valor inferior a esse parametro, R$ 200,00.

Diarias de Hospedagem Europa Custeio de didrias de hospedagem para competicdes
realizadas na América do Norte, conforme memoria de calculo anexa. Valor de referéncia =
de acordo com a Tabela de viagens divulgada pelo Comité Olimpico Brasileiro, o
incremento de hospedagem nos valores de didrias de viagem no exterior ¢ de EUR 200,00
(R$ 792,00 na cotagdo atual do euro). O Instituto decidiu por um valor menor e considerou
um valor de EUR 140 (R$ 554,40) para esse item. Diminuimos o valor unitario devido a
restri¢do financeira do projeto.

Diarias de Hospedagem Oceania ~ Custeio de didrias de hospedagem para competigdes
realizadas na América do Norte, conforme memoria de calculo anexa. Valor de referéncia =
de acordo com a Tabela de viagens divulgada pelo Comité Olimpico Brasileiro, o
incremento de hospedagem nos valores de diarias de viagem no exterior ¢ de US$ 200,00
(R$ 706,00 na cotagdo atual do ddlar). O Instituto decidiu por um valor menor e considerou
um valor de USD 140 (R$ 494,20) para esse item

Vale/Auxilio Refeigédo Pagamento de Vale/Auxilio Refeicdo para todos os
profissionais envolvidos no projeto. Foram considerados 22 dias uteis em um més.
Memodria de calculo: 1 pessoas x 22 dias tteis x 12 meses = 264

3. Recursos Humanos

Supervisor Técnico Responsaveis pela parte técnica do projeto. Suas fungdes s@o planejar
a logistica e acompanhar as viagens, além de elaborar relatorios sobre a participagdo dos
atletas nas competi¢des. Contratagéio via CLT, Carga horaria semanal 40 horas. Como se
trata de um profissional CLT ja registrado junto ao Instituto em projeto atualmente em
execucdo via Lei de Incentivo (holerite em anexo), solicitamos o ajuste de 10,67%
referente ao valor da inflagdo em 2015 (IPCA - IBGE).

Enquanto ndo estiver acompanhando os atletas em viagem, Supervisor Técnico trabalhara
no Centro de Treinamento do Instituto Ténis com a seguinte carga horaria — 2a a 6a feira
das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00. Nesse periodo a sua principal funggo € avaliar os
atletas aptos a participar das competigGes, tragar o planejamento de viagem de cada um dos
atletas, além de elaborar relatérios sobre a participa¢éo dos atletas nas competigdes.

Enquanto esse profissional estiver em viagem, ele serd o responsavel por acompanhar os
atletas, verificar os horarios e datas dos jogos, marcar os treinamentos dos atletas ao longo
das competi¢des, verificar se as inscrigdes nas competigdes estlio corretas, acompanhar as
partidas e dar apoio técnico necessario aos atletas, além de cuidar de toda a logistica das
viagens. Nesse periodo, o horério de trabalho do Supervisor sera de acordo com a demanda
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das competigdes das viagens, mas ele ficara responsavel pelos atletas 24 horas por dia.

4. Encargos Trabalhistas

Encargos_Supervisor Técnico Considera-se  67.88% de encargos sociais €
trabalhistas para contratacéo.

5. Material Permanente/Equipamento

Cémera Esportiva ~ Camera esportiva para gravagdo dos atletas e posterior andlise dos
movimentos. S3o necessdrias 2 unidades devido ao alto numero de atletas. Especificagdes:
Gravacdo de videos esportivos e fotografia em alta resolucio com lente grande angular.
Transmissdo de informagbes para computador, tablets e celulares via wi-fi. A prova da
agua.

Céamera Esportiva - Bateria Bateria extra para utilizagdo na cadmera esportiva. Bateria
recarregavel com a cdmera esportiva solicitada no projeto.

Cartdo de Memoéria Cartdo de memoria para utilizagdo na cdmera esportiva. Cartdo de
memoria de 64GB Classe 10.

Controle Remoto Camera Esportiva Controle Remoto para acionar a cdmera esportiva.
Controle remoto wi-fi compativel com a cdmera esportiva solicitada no projeto. Deve ser a
prova de agua e com capacidade para ligar e desligar a cdmera, além de alterar as
configuragdes ¢ iniciar a gravagéo.

6. Seguro

Seguro Satde Item excluido devido a restri¢do financeira

Atividade Meio:

1. Recursos Humanos

Assistente Administrativo  Responsavel pela parte administrativa do projeto. Suas
fungdes sdo coordenar pagamentos, autorizagdes de viagens e processos de compra. Como
se trata de um profissional CLT ja registrado junto ao Instituto em projeto atualmente em
execuc¢do via Lei de Incentivo (holerite em anexo), solicitamos o ajuste de 10,67%
referente ao valor da inflagdo em 2015 (IPCA - IBGE)

2. Encargos Trabalhistas

Encargos_Assistente Administrativo Considera-se  67,88% de encargos sociais e
trabalhistas para contratagéo.

3. Servicos de Terceiros

Servigo Técnico Especializado Gestéo de prestagdo de contas (valor minimo de

Chefia de Contas a Pagar DATAFOLHA) — E fung&o da empresa de gestdo de prestagdo de
contas elaborar o eventual plano de trabalho; acompanhar a correta execugéio do plano de
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trabalho/projeto; acompanhar os processos de licitagdo e tomada de pregos; verificar se os
processos de pagamento atendem as diretrizes da Lei de Incentivo ao Esporte; elaborar a
prestac@o de contas parcial e final.

4. Hospedagem/Alimentacio

Vale/Auxilio Refeigéio Pagamento de Vale/Auxilio Refeicdo para todos os
profissionais envolvidos no projeto. Foram considerados 22 dias fteis em um més.
Memoéria de calculo: 1 pessoa x 22 dias tteis x 12 meses = 264

5. Seguro

Seguro Saude Item excluido devido a restrigéo financeira
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IX. FONTES DE RECURSOS PARA O FINANCIAMENTO DO PROJETO

(2) Recursos da Administragio Direta ou Indireta de Prefeituras, Governos Estaduais ou do
Distrito Federal, envolvidos na execugio do projeto.

(3) Outros incentivos fiscais previstos em Leis Federais, Estaduais, Municipais ou Distrito
Federal.

(4) Outros recursos envolvidos na execuc¢do do projeto, cuja fonte ndo seja nenhuma das
citadas anteriormente.

(5) Receitas eventualmente geradas com a execugéo do projeto.

(6) Valor pleiteado para efeito dos beneficios que trata a Lei n° 11.438/06, ndo podendo estar
duplicado nas outras fontes de recursos o custeio das agdes relacionadas ao valor pleiteado.
(7) Detalhe a origem de cada fonte (se existir).

(8) Indique para cada origem, em que, no projeto proposto, serd gasto o valor previsto.

ORIGEM DO | FINALIDADE
FONTES RECURSO (7) @) VALOR (R$)

ATIVIDADE(S) FIM

. Recursos Proprios

. Recursos Publicos

. Outros Incentivos Fiscais

. Outros recursos

. Receitas Previstas

A AW N =

. VALOR PLEITEADO 728.511,93

ATIVIDADE(S) MEIO

. Recursos Proprios

. Recursos Publicos

. Outros Incentivos Fiscais

. Outros recursos

N[B[0 [ =

. Receitas Previstas

6. VALOR PLEITEADO 108.657,40

TOTAL GERAL | 878.831,91
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X. CRONOGRAMA DE EXECUCAO FiSICA E FINANCEIRA
% PERIODO DE
A%‘f‘o DENOMINACAO DA ACAO (*) | EXECUCAO _ VAk(C’ﬁ(l)’OR
INICIO |DURACAO
ATIVIDADE(S) FIM
1 Transporte/L.ocomog¢do 1 10 339.345,57
2 Hospedagem/Alimentagio 1 10 252.973,60
3 Recursos Humanos - Atividade Fim | 1 10 76.974,30
4 Encargos Trabalhistas 1 10 52.250,10
5 Material Permanente/Equipamento 1 10 6.968,36
6 Seguro 1 10 0,00
TOTAL ATIVIDADE FIM 728.511,93
ATIVIDADE(S) MEIO
1 Recursos Humanos - Atividade Meio | 1 10 30.710,90
2 Encargos Trabalhistas 1 10 20.846,50
3 Servigos de Terceiros 1 10 50.500,00
4 Hospedagem/Alimentagdo 1 10 6.600,00
3 Seguro 1 10 0,00
TOTAL ATIVIDADE MEIO 108.657,40
TOTAL ATIVIDADE MEIO + ATIVIDADE FIM
ELABORACAO E CAPTACAO DE RECURSOS ~ Lor 0l
Porcentagem |4,98%
TOTAL GERAL 878.831,91

(*) As agdes aqui descritas deverdo ser as mesmas identificadas no orgamento analitico
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